
การเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุม 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 

บริษัท ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

  
 บริษัท ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนกัถึงความส าคญัและยึดมั่นในกลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
โดยเฉพาะการสง่เสรมิเรือ่งสทิธิของผูถื้อหุน้ และการปฏิบตัิตอ่ผูถื้อหุน้อยา่งเทา่เทียมกนั จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อเสนอวาระการประชุม
เป็นการลว่งหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ตามหลกัเกณฑท์ี่บรษัิทก าหนด ดงัตอ่ไปนี ้ 

หลักเกณฑ ์

1. คุณสมบัติของผู้ถอืหุ้น 
1.1   ผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ตอ้งมีคณุสมบตัิขอ้ใดขอ้หนึ่งดงัต่อไปนี ้        

1.1.1 เป็นผูถื้อหุน้ของคนหนึง่หรอืหลายคนซึง่ถือหุน้และมีสทิธิออกเสยีงนบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 200,000 หุน้ มลูคา่ที่ตรา 
        ไว ้1.00 บาทตอ่หุน้ หรอื 

   1.1.2 เป็นผูถื้อหุน้ของคนหนึง่หรอืหลายคนซึง่ถือหุน้และมีสทิธิออกเสยีงนบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 50,000 หุน้ มลูคา่ที่ตรา   
   ไว ้1.00 บาทตอ่หุน้ และตอ้งถือหุน้อยา่งตอ่เนื่องเป็นระยะเวลาไมน่อ้ยกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัท่ีถือหุน้จนถึงวนัท่ีเสนอ   
   วาระการประชมุ 

    1.2   ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิในการเสนอเรือ่งเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตอ้งมีคณุสมบตัิขอ้ใดขอ้หนึง่ดงัตอ่ไปนี ้
          1.2.1 หลักฐานการถอืหุ้น ไดแ้ก่ หนงัสอืรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรอื บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย)  
   จ ากดั หรอื หลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ (Custodian)  
        1.2.2 หลักฐานการแสดงตน 

      -  บคุคลธรรมดา : ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ ส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างชาติ) พรอ้มรบัรองส าเนา
ถกูตอ้ง กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงช่ือ นามสกุล หรือ ค าน าหนา้ช่ือ จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักลา่ว พรอ้มรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 
   - นิติบคุคล : ส าเนาหนงัสอืรบัรองนิติบคุคลซึ่งลงนามรบัรองโดยกรรมการผู้มีอ  านาจลงนามและประทบัตราบริษัทและ
ส าเนาบตัรประชาชน/หนงัสอืเดินทาง (กรณีชาวตา่งชาติ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2.  ขั้นตอนในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 
2.1 ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 1.1.1 หรือ 1.1.2 กรอกขอ้มลูใน “แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2564 (“แบบเสนอวาระฯ”) พรอ้มแนบเอกสาร/หลกัฐานที่เก่ียวขอ้งใหค้รบถว้นและสมบรูณ ์และสง่มายงับริษัท ตัง้แต่ วนัที่ 15
พฤศจิกายน 2565 – วนัท่ี 15 มกราคม 2566 ตามที่อยูด่งันี ้ 
 

สง่ถึง 

ส านกังานเลขานกุารบรษัิท บรษัิท ซีพีแอล กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 

700 หมู ่6 ถนนสขุมุวิท ต าบลบางปใูหม ่อ าเภอเมือง จงัหวดัสมทุรปราการ 10280 

(แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566) 



2.2 กรณีผูถื้อหุน้หลายคนรว่มกนัเสนอวาระการประชมุ ใหต้วัแทนผูถื้อหุน้ 1 รายเป็นผูก้รอกขอ้มลูในแบบเสนอวาระฯ และลงนาม
ไวเ้ป็นหลกัฐาน พรอ้มทัง้แสดงหลกัฐานการถือหุน้ตามขอ้ 1.2 สว่นผูถื้อหุน้รายอื่นใหก้รอกขอ้มลูในแบบเสนอวาระฯ เฉพาะขอ้ (1) 
ใหค้รบถว้นและลงนามไวเ้ป็นหลกัฐาน และใหร้วบรวมหลกัฐานการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชดุเดียวกัน 
 

3. เนื้อหาของเร่ืองที่จะเสนอเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 
3.1 เรือ่งที่เสนอเพื่อบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุจะตอ้งไมเ่ขา้ขา่ยเรือ่งดงัตอ่ไปนี ้

3.1.1 เรือ่งที่เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบรษัิท และขอ้ที่กลา่วอา้งโดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัความ
ไมป่กติของเรือ่งดงักลา่ว 
3.1.2 เรือ่งที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บรษัิท จะด าเนินการใหเ้กิดผลตามที่ประสงค ์
3.1.3 เรือ่งที่ไมเ่ป็นประโยชนต์อ่การด าเนินงานของบรษัิท 
3.1.4 เรือ่งที่ผูถื้อหุน้ไดค้ยเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจาณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และเรื่องดงักลา่วไดร้บัมติสนบัสนนุ
ดวยคะแนนเสยีงนอ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของจ านวนสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท เวน้แตข่อ้เท็จจรงิในการน าเสนอครัง้ใหมจ่ะได้
เปลีย่นแปลงไปอยา่งมีนยัส าคญัจากขอ้เท็จจรงิในขณะที่น าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้ก่อน 
3.1.5 เรื่องที่ขดัต่อกฎหมาย ขอ้บงัคบัทางราชการ หรือหน่วยงานก ากับดูแล หรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง หรือไม่เป็นไปตาม
วตัถปุระสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบรษัิท และจรยิธรมในการด าเนินธุรกิจ 
3.1.6 เรือ่งที่บรษัิทไดด้  าเนินการเสรจ็สิน้แลว้ 
3.1.7 กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

3.2*กรุณาระบุวัตถุประสงค์และแสดงรายละเอียดของเรื่องที่จะเสนอ พร้อมข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการพิจารณาของ
คณะกรรมการบรษัิท เช่น ขอ้เท็จจรงิ เหตผุล ประเด็นท่ีตอ้งพิจารณา หรอื ประโยชนท์ี่จะไดร้บั เป็นตน้ 
 

4. กระบวนการพิจาณา  
4.1 เลขานกุารบรษัิท จะพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ไดร้บัเสนอในเบือ้งตน้ก่อนที่จะน าเสนอคณะกรรมการบริษัท พิจารณาใหค้วาม
เห็นชอบ โดยคณะกรรมการบรษัิท จะพิจารณาความจ าเป็นและเหมาะสมของเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอว่าสมควรบรรจุเป็นระเบียบการ
ประชมุหรอืไมอ่ยา่งไร โดยถือมติของคณะกรรมการบรษัิทเป็นท่ีสิน้สดุ 
4.2 บรษัิท ขอสงวนสทิธ์ิท่ีจะไมบ่รรจเุรือ่งดงัตอ่ไปนีเ้ขา้เป็นระเบียบวาระการประชมุ 

4.2.1 เรือ่งที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้ 1 และ/หรอืไมด่  าเนินการตามขัน้ตอนท่ี
ก าหนดไวใ้น ขอ้ 2 ขา้งตน้ 
4.2.2 เรือ่งที่มีเนือ้หาไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้ 3  

4.3 เรือ่งที่ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิท ตามขอ้ 4.1 จะไดร้บัการบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในหนงัสือเชิญ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566*พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และเรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบรษัิทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ หรอืแจง้ผา่นช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูอื่น ๆ ที่เหมาะสม
ตอ่ไป 

 


